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SUBSIDIE UPDATE

In samenwerking met De Subsidiespecialist houden we je op de hoogte van actueel subsidienieuws

. 3 W
fM @\N ”I _'H'I

Wet bevorderding speur- en ontwikkelingswerk (WBSO)

De WBSO in 2024

Het nieuwe jaar is alweer in zicht. Als u vanaf 1 januari 2024 gebruik wilt maken van de WBSO zult u
uiterlijk 20 december 2023 een aanvraag in moeten dienen. De voorwaarden van de WBSO voor
2024 zijn ongewijzigd.

Maakt u nog geen gebruik van de WBSO, maar heeft u wel innovatieve ontwikkelprojecten. Dan is nu
wellicht het juiste moment om een WBSO-aanvraag in te dienen voor 2024. De ontwikkeling moet
technisch nieuw zijn voor u als aanvrager (dus niet nieuw voor Nederland of de wereld), waardoor de
regeling relatief laagdrempelig is.

Wanneer komt u in aanmerking

Als bedrijf moet er aan een aantal voorwaarden voldaan worden om in aanmerking te komen voor

een WBSO:

« Er moet tenminste 1 werknemer zijn binnen het bedrijf zich bezig houden met speur- en
ontwikkelingswerk (bijvoorbeeld in geval van een B.V.);

« Als zelfstandige (eenmanszaak of eigenaar VOF) moet er minimaal 500 uur WBSO verricht
worden in één kalenderjaar.

Wat levert het u op

In het geval van een inhoudingsplichtig (zoals een B.V.) kan de WBSO het volgende opleveren:

« Afdrachtvermindering over de loonkosten voor een speur- en ontwikkelingsproject (S&O-
project). Deze afdrachtvermindering wordt berekend over de S& O-loonkosten en bedraagt 32%
(technostarters 40%) over de eerste € 350.000 aan loonkosten. Daarboven geldt een tarief van
16%;

o Afdrachtvermindering over de kosten en uitgaven voor een S&O-project. Deze
afdrachtvermindering bedraagt 32% (technostarters 40%) over de kosten en uitgaven die
gemaakt worden voor het uitvoeren van een eigen S&O-project. U heeft hierbij de keuze tussen
een forfaitair bedrag per S&O-uur (€ 10 per S&O uur voor de eerste 1.800 uur en € 4 voor elk
volgend uur) of het daadwerkelijke bedrag aan verwachte kosten en uitgaven.
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Uw S&O loonkosten worden berekend op basis van uw S&O-uurloon. Het S&O-uurloon is een vast
gemiddeld bedrag per uur dat geldt voor al uw S&O-medewerkers. Dit S&O-uurloon geldt voor het
hele kalenderjaar. Heeft u in 2022 geen S&O-verklaring ontvangen, dan geldt in 2024 voor u het
forfaitaire uurloon van € 29.

In het geval van belastingplichtige (eenmanszaak of VOF) kan de WBSO het volgende opleveren:

« Een eigenaar van een eenmanszaak of VOF krijgt een extra zelfstandige aftrek die in 2024
€ 15.608 bedraagt. Startende ondernemers krijgen hierop een aanvullend bedrag van € 7.810;

« Indien er in de eenmanszaak of VOF-medewerkers worden verloond, kan er mogelijk gebruik
gemaakt worden de voordelen in de loonbelasting (zie het gedeelte met betrekking tot
inhoudingsplichtigen).

Wat kunnen wij voor u betekenen

Wij als De Subsidiespecialist hebben een full servicedienstverlening. Dit betekent dat wij u
begeleiden van aanvraag tot eventuele controles achteraf. Hierbij nemen we u zoveel mogelijk werk
uit handen, zodat u zich kan concentreren op uw business en uw innovatieproject. Wij werken met
een succesfee, wat wil zeggen dat wij alleen een factuur sturen mits de WBSO wordt goedgekeurd.

Mocht u naar aanleiding van deze informatie vragen hebben dan horen wij dat graag! U kunt
vrijblijvend contact opnemen met uw relatiebeheerder van De Waal & Steenks of Eric Berns van De
Subsidiespecialist (040 — 250 45 67 of eric@subsidiespecialist.nl).
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Eric Berns

Algemeen directeur
E: info@ws-administraties.nl E: eric@subsidiespecialist.nl De Subsidiespecialist
W: www.ws-administraties.nl W: www.subsidiespecialist.nl 040 — 250 45 67

06—-164 53872
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